SOCIETE BIC

Société Anonyme au capital de 173 933 156,80 euros
Siége social : 14 rue Jeanne d’Asnieres - Clichy (Hauts-de-Seine) - France
552 008 443 R.C.S. Nanterre

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 20 MAI 2020

RESULTATS DU SCRUTIN



Résolutions de la compétence de '’Assemblée Générale Ordinaire

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions ProRtoTion'd:J ek ?ors Voix nulles Quorum
prises en compte représentées par ca'p ita ':ana vote
les voix exprimées représenté par les
Votes % Votes % Votes % voix exprimées
Approbation des comptes sociaux de I'exercice 2019
1
1 Adoptée 58 009 719 99,98 % 12 383 0,02 % 57 992 - 58 022 102 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Approbation des comptes consolidés de I'exercice 2019
2
2 Adoptée 58 009 759 99,98 % 12 343 0,02 % 57 992 - 58 022 102 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Affectation du résultat et fixation du dividende
3
3 Adoptée 58 028 443 99,97 % 16 248 0,03 % 35403 - 58 044 691 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Fixation du montant de la rémunération a allouer aux membres du Conseil d’administration
4
4 Adoptée 57 996 927 9997 % 19 847 0,03 % 63 320 - 58 016 774 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Autorisation a donner au Conseil d’Administration en vue d’opérer sur les actions de la Société
5
5 Adoptée 49 868 106 8591 % 8176 888 14,09 % 35100 - 58 044 994 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Renouvellement du mandat d’administratrice de Marie-Pauline Chandon-Moét
[¢)
6 Adoptée 55018 121 94,79 % 3026521 521% 35452 - 58 044 642 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
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Résolutions de la compétence de '’Assemblée Générale Ordinaire

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions Pro;?ortion'du el Voix nulles Quorum
. . ) capital social vote
prises en compte représentées par b "
les voix exprimées DS el s
Votes % Votes % Votes % voix exprimées
Renouvellement du mandat d’administratrice de Candace Matthews
7
7 Adoptée 57 950 422 99,84 % 94 252 0,16 % 35420 - 58 044 674 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Ratification de la cooptation de Timothée Bich en qualité d’administrateur en remplacement d’un administrateur démissionnaire
8
8 Adoptée 57152173 98,46 % 892 493 1,54 % 35428 - 58 044 666 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Renouvellement du mandat d’administrateur de Timothée Bich
9
9 Adoptée 55800 269 96,13 % 2244 360 3,87 % 35465 - 58 044 629 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Nomination de Jake Schwartz en qualité d’administrateur
10
10 Adoptée 58 034 039 99,98 % 10 635 0,02 % 35420 - 58 044 674 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Approbation des éléments de rémunération figurant dans le rapport mentionné au | de I'article L.225-37-3 du Code de commerce
11
11 Adoptée 53 667 362 92,46 % 4377 317 7,54 % 35415 - 58 044 679 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Approbation des éléments de rémunération et avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice 2019 a Pierre Vareille, Président du Conseil d'Administration
12
12 Adoptée 58 021 529 99,96 % 23150 0,04 % 35415 - 58 044 679 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
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Résolutions de la compétence de '’Assemblée Générale Ordinaire

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions Pro;?orltion'd:x el Voix nulles Quorum
prises en compte représentées par caP e S,OCIa vote
les voix exprimées DS el s
Votes % Votes % Votes % voix exprimées
Approbation des éléments de rémunération et avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice 2019 a Gonzalve Bich, Directeur Général
13
13 Adoptée 51458 541 88,66 % 6584 574 11,34 % 36 979 - 58 043 115 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Approbation des éléments de rémunération et avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice 2019 a James DiPietro, Directeur Général Délégué
14
14 Adoptée 56 607 560 97,53 % 1435555 2,47 % 36 979 - 58043 115 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Approbation des éléments de rémunération et avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice 2019 a Marie-Aimée Bich-Dufour, Directrice Générale Déléguée jusqu’au 31 mars 2019
15
15 Adoptée 52287 442 90,08 % 5757 237 992 % 35415 - 58 044 679 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
Approbation de la politique de rémunération des mandataires sociaux
16
16 Adoptée 45 855 900 79,00 % 12 187 992 21,00 % 36 202 - 58 043 892 37 767 205 82,946 % 0 0 83,999 %
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Résolutions de la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions Pro;?ortion.du ekl Voix nulles Quorum
. . L capital social vote
prises en compte représentées par p .
les voix exprimées Feprésents par les
Votes % Votes % Votes % voix exprimées
Autorisation a donner au Conseil d’Administration de réduire le capital social par voie d’annulation d’actions acquises dans le cadre de l'article L. 225-209 du Code de commerce
17
17 Adoptée 57 854 048 99,68 % 187 414 0,32 % 34 582 - 58 041 462 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration d’augmenter le capital social par émission d’actions ordinaires nouvelles et /ou de valeurs mobilieres donnant accés au capital, avec maintien du droit préférentiel de souscription des
actionnaires
18
18 Adoptée 44 471 886 76,63 % 13 565 625 23,37 % 38 533 - 58 037 511 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration d’augmenter le nombre de titres a émettre, en cas d’augmentation de capital décidée par le Conseil d’Administration en application de la 18éme résolution
19
19 Adoptée 44 519 540 76,71 % 13517331 23,29 % 39173 - 58 036 871 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration aux fins de décider une ou plusieurs augmentations de capital par incorporation de réserves, de bénéfices ou de primes ou autres sommes dont la capitalisation serait admise
20
20 Adoptée 51814 041 89,28 % 6223470 10,72 % 38 533 - 58 037 511 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration a I'effet de procéder a une ou plusieurs augmentations de capital réservée (s) aux salariés
21
21 Adoptée 57 570 906 99,19 % 470 350 0,81% 34788 - 58 041 256 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
Suppression du droit préférentiel de souscription dans le cadre d’'une/des augmentation(s) de capital réservée(s) aux salariés visée(s) a la 21éme résolution
22
22 Adoptée 57 592 484 99,23 % 448 755 0,77 % 34 805 - 58 041 239 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
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Résolutions de la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions Pro;?frltion .d:‘ Voix :IOI'S Voix nulles Quorum
prises en compte représentées par ca'pl a S'OCIa vote
les voix exprimées repr_esente parlics
Votes % Votes % Votes % voix exprimées
Modification de l'article 10bis des Statuts en vue de se conformer aux nouvelles dispositions légales applicables en matiére de désignation d’administrateurs représentant les salariés
23
23 Adoptée 58 022 987 99,98 % 13798 0,02 % 39 259 - 58 036 785 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
Modification de l'article 11 des Statuts afin de permettre au Conseil d’administration de prendre des décisions par consultation écrite dans les conditions fixées par la réglementation
24
24 Adoptée 58 022 885 99,98 % 13799 0,02 % 39 360 - 58 036 684 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
Modification de l'article 13 des Statuts relatif a la rémunération des administrateurs
25
25 Adoptée 58 022 249 99,97 % 18 380 0,03 % 35415 - 58 040 629 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
7 . 7 ) 7 e 7 .
Résolution de la compétence de ’Assemblée Générale Mixte
Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités
26
26 Adoptée 58 024 275 99,98 % 12 409 0,02 % 39 360 - 58 036 684 37 765 180 82,941 % 0 0 83,994 %
6
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